PARA EL EJERCICIO: 01/01/2021 - 31/12/2021

PLAN DE ACTUACION

DATOS DE LA FUNDACION:

Fundacion: FUNDACION DE LA CLINICA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
REY JUAN CARLOS
C.I.F. G87063285

N2 de hoja personal:

CXXXVI, Folios 7-32, Hoja personal 719, inscripcion 12

Domicilio:

Avenida de Atenas, s/n

Localidad: Alcorcon
Codigo Postal: 28922
Provincia: Madrid

Correo electrdnico:

fcu.secretariadireccion@clinica.urjc.es

Teléfono:

914 888 910

Persona de contacto:

Don Julio Zarco Rodriguez
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| 1.- ACTIVIDADES DE LAENTIDAD

ACTIVIDAD1

A) Identificacién.

Refmminacen CLINICA UNIVERSITARIA

de la actividad

Tipo de does docy

sctisdad Practicas Clinicas

Lugar donde Edificio departamental II-Campus de Alcorcén
se realizara la actividad Avenida Atenas, s/n 28922 Alcorcén

Debemos resefiar que el afio 2020, tras sufrir una pandemia COVID 19 que ha tenido un
importante impacto social y econdmico, podemos avanzar un plan de accién 20-21 equilibrado
gue genera cierta estabilidad en la organizacion, lo cual nos da una prevision optimista de
crecimiento moderado.

A) Descripcion detallada de la actividad prevista:

La actividad “Clinica universitaria” tiene como objetivo realizar, en colaboracién con |z
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Rey Juan Carlos, la actividad docente de las
titulaciones de Grado, asi como de los cursos de postgrado y extracurriculares, mediante las
practicas de los estudiantes y alumnos grado y postgrado en la actividad asistencial.

En la actualidad la docencia practica comprende las ensefianzas oficiales siguientes:
¢ Grado de Odontologia.
» Grado de Psicologia.

Para el desarrollo de esta actividad, la Fundacién desarrolla entre otras las siguientes
funciones:

1. Organiza y gestiona la prestacion de servicios asistenciales y ofrece tratamientos de los
diferentes servicios que integran la Clinica Universitaria, supervisados por
profesores especializados en su materia.

En la actualidad, la Clinica da apoyoc a la docencia, prestando los siguientes
servicios:

» Odontologia

» Radiologia.

s Psicologia.

* Fisioterapia y rehabilitacién.

o Terapia Ocupacional.

o Escuela de capacitacion en el autocuidado en procesos cardiovasculares.
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Estos servicios se prestan a cualquier persona que quiera acceder a los tratamientos
ofertados por la clinica; las tarifas por la prestacion de estos servicios se aprueban por el
Patronato de la Fundacién, y los pacientes deberédn abonar una cuantia econdmica para el
mantenimiento de los equipos, asi como para la cobertura de los gastos que sean necesarios
para la realizacion de dicho tratamiento.

2.

Gestiona la firma de acuerdos con entidades de cardcter publico o privado parz el
desarrollo de los servicios sanitarios de la clinica y otras actividades de caracter
docente de investigacion.

Gestiona la firma de acuerdos con proveedores.
Gestiona la realizacion de campafias de difusion de los servicios a prestar.

Suscripcién de cuantos contratos, convenios, licencias, permisos v demaés
actuaciones sean necesarias para el desarrollo efectivo de los servicios a prestar
por la clinica.

Esta actividad se realiza en el edificio departamental II-Clinica Universitaria Campus de
Alcorcon, con nimero de autorizacidn sanitaria $50100, de la avenida de Atenas, s/n, todos
los dias lectivos, en horario de 8:30 a 21:00 horas, de forma ininterrumpida.

B} Definicién de los objetivos e indicadores:

Para poder realizar una medicidn del cumplimiento de la actividad, la Fundacidn se ha
puesto los siguientes objetivos:

PACIENTES: se pretende aumentar nimero de pacientes atendidos con la Captacidn
de nuevos pacientes, mediante campafias dirigidas a colectivos determinados, como
alumnos y trabajadores de la universidad y la firma de convenios con entidades que
deriven nuevos pacientes a la clinica, con especial dedicacion a la atencién de
pacientes con discapacidad.

TRATAMIENTOS: se medira el nimero de citas atendidas y los tratamientos
realizados a cada paciente.

CONVENIOS: Se medira el nimero de convenios para la asistencia clinica firmados,
gue deriven nuevos pacientes a la clinica.

RECLAMACIONES: se medira el nimero de reclamaciones recibidas, para corregir
las actuaciones que provocaron la misma, y asi aumentar la calidad de la atencién
al paciente.

INSTITUCIONAL: se medirad el nimero de convenios subscritos con otras instituciones.

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA: se medira el nimero de actividades RSC
realizadas en nuestro entorno social. |
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C) Actuacicnes a realizar:

Para la realizacion y cumplimento de los objetivos anteriores la Fundacién realizar3,
entre otras las siguientes acciones:

e Fomentar la alianza mediante la firma de Convenios con los Ayuntamientos del
entorno, Otras Administraciones Publicas, entidades sin dnimo de lucro y las
empresas privadas, para ofrecer servicios especificos a colectivos diferenciados,
como mayaores, escolares y personas con discapacidad.

e Realizar campafias de difusion dirigidas a colectives concretos.

¢ Ofrecer talleres de salud.

o  Crear paguetes familiares.

e Realizar un calendario de revisiones de los pacientes.

s Participacion en Proyectos de caracter social.

D) Previsidn de los recursos necesarios:

Paralarealizacion de estaactividad la Fundacion obtendra ingresos de las siguientes
fuentes:

¢  Cobro a pacientes de los servicios prestados.

¢ Cobro del 10% de la matricula de las asignaturas oficiales, del grado de Odontologia
asignadas a la Fundacioén.

¢  Patrocinios y donaciones.




PLAN DE ACTUACION

A. Recursos humanos a emplear en la actividad previstos

Numero Numero horas/afio
Tipo Previsto Previsto
Personal asalariado 84 105.840
Personal con contrato de servicios 3 462
Personal voluntario 0 0
SALDO FINAL ..cccvviinneeinmccinaanenee 87 106.302

B. Beneficiarios o usuarios de la actividad previstos.

Numero

Tipo -
Previsto

Personas fisicas >14.000

SALDO FINAL ....ccremieneasmimssanens >14.000

C. Objetivos e indicadores de realizacion de la actividad previstos.

Objetivo Indicador Cuantificacién
Tratamientos Citas atendidas >55.000
Convenios Convenios firmados >10
Reclamaciones Ne reclamaciones recibidas <100
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| 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 2
A) Identificacién.
e e TITULOS PROPIOS, CURSOS Y CONFERENCIAS
de la actividad
Tipo de ;
actividad HGeT
Lugar donde se Edificio departamental II-Campus de Alcorcén
realizaré la actividad Avenida Atenas, s/n 28922 Alcorcon

A) Descripcidn detallada de la actividad prevista:

La actividad “Titulos propios, cursos y conferencias” tiene como objetivo las funciones de
promocion, organizacion y gestion de los Titulos Propios, Cursos de Formacién Continua y
Actividades Formativas Especializadas del drea de Ciencias de la Salud, para elevar la
capacitacion cientifica y profesional de los titulados universitarios, asi como para dar respuesta
a las necesidades de especializacién y profundizacién en el conocimiento que demandz l2
sociedad.

Estos servicios se prestan a cualquier persona que quiera acceder a la obtencién del
Titulo Propio, el Curso de Formacion Continua y /o la Actividad de Formacidn Especializada,
siempre que relna los requisitos de matriculacién exigidos en el mismo; vy los Alumnos
deberdn abonar una cuantia econdmica, en concepto de matricula, para el mantenimiento
de los equipos, asi como para la cobertura de los gastos que sean necesarios parza la
obtencidn de dicho titulo.

Esta actividad se realiza en el edificio departamental II-Clinica Universitaria Campus de
Alcorcon, de la avenida de Atenas, s/n; en el horario que se especifique en las condiciones del
Titulo, y que habran sido publicadas previamente.

B) Definicién de los objetivos e indicadores:

Para poder realizar una medicidn del cumplimiento de la actividad, la Fundacién se ha
puesto los siguientes objetivos:

® TITULOS PROPIOS: Se pretende aumentar el nimero de cursos y titulos
ofrecidos, asumiendo la gestion de todos los Titulos Propios de Ciencias de la
Salud de la URIC.

¢ ALUMNOS MATRICULADOS: Aumento de alumnos matriculados siempre que
se garantice la calidad del curso a impartir.

o CONVENIOS Y PATROCINIOS: Aumento de la firma de convenios vy
patrocinios, para realizacién de cursos especificos.
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C) Actuaciones a realizar:

Para el desarrollo de esta actividad la Fundacion realizara, entre otras, las siguientes
acciones:
¢ Difundir y promover la matricula en el Titulo Propio, el Curso de Formacién
Continua y /o la Actividad de Formacidn Especializada.

¢ Gestionar las preinscripciones y documentacidn necesaria para su matriculs,
de acuerdo con los responsables del Titulo Propio, el Curso de Formacidn
Continua y /o la Actividad de Formacién Especializada.

¢ Facilitar a los responsables del Titulo Propio, el Curso de Formacidn
Continua vy /o la Actividad de Formacién Especializada la reserva de las
infraestructuras necesarias para su desarrollo.

» Facilitar |a disponibilidad del profesorado participante.

¢ Gestionar la firma de los acuerdos que sean necesarios con entidades publicas
o privadas para el desarrollo del Titulo Propio, el Curso de Formacién

Continua y /o la Actividad de Formacidn Especializada.

¢ Formalizar acuerdos con entidades bancarias para la financiacién de las
matriculas de los alumnos de los Titulos Propios.

D) Prevision de los recursos necesarios:

Para la realizacién de esta actividad la Fundacién obtendra ingresos de las siguientes
fuentes:

¢ Cobro de la matricula de los cursos y Titulos Propios.

° Patrocinios y donaciones,
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PLAN DE ACTUACION

A. Recursos humanos a emplear en la actividad previstos

Tipo Numero Numero horas/ano
Previsto Previsto
Personal asalariado 3 jornada completa 5.040
Personal con contrato de servicios >540 22.875
Dedicacion parcial
SALDO FINAL 543 28.015

B. Beneficiarios o usuarios de la actividad previstos.

Nimero

Tipo :
Previsto

Personas fisicas >1.400

SALDO FINAL >1.400

C. Objetivos e indicadores de realizacién de la actividad previstos.

Objetivo | Indicador Cuantificacion
Titulos Propios Titulo impartidos >40
Alumnos Alumnos matriculados >1.400
Convenios y patrocinios Convenios firmados >10
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3.- PREVISION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS

IMPORTE TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades

5.128.114,10

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles

Subvenciones del sector publico

Aportaciones privadas

456.500,00

Otros tipos de ingresos

5

.624.114,10

3.2) Prevision de otros recursos econdmicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS

IMPORTE TOTAL

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL...........

0,00
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