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CERTIFICACION DE ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD REY JUAN CARLQS.

D. ANDRES GAMBRA GUTIERREZ, Secretario General de la Universidad Rey Juan Carlos.

CERTIFICA:

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesién ordinaria de 29 de
mayo de 2015 (Punto 6 del Orden del dia), aprobé por unanimidad el siguiente acuerdo:

«Aprobar la propuesta de la Encomienda de Gestion de la URJC a la Fundacion de la
Clinica Universitaria de la Universidad, para la promocion, gestion y administracion de' Titulos
Propios, cursos de formacion académica y actividades formativas especializadas del area de
ciencias de la salud.»

Esta certificacion se emite de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comdn, sin perjuicio de la aprobacion ulterior del acta de la sesion del Consejo de
Gobierno. :

Y para que conste y surta efectos oportunos donde proceda, se emite el presente certificado en
Mostoles a 09 de junio de 2015.

Tulipdn, s/n  E 28933 Médstoles Madrid Espaiia Tel. 34 91 665 50 60 Fax 34 91 614 71 20
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ENCOMIENDA DE GESTION DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS A
LA FUNDACION DE LA CLiNICA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
REY JUAN CARLOS, PARA LA PROMOCION, GESTION Y
ADMINISTRACION DE LOS TiTULOS PROPIOS, CURSOS DE FORMACION
ACADEMICA Y ACTIVIDADES FORMATIVAS ESPECIALIZADAS DEL AREA
DE CIENCIAS DE LA SALUD.

En Méstoles, a 29 de mayo de 2015.
REUNIDOS

De una parte, D. Fernando Suérez Bilbao, Rector Magnifico de la Universidad
Rey Juan Carlos, nombrado mediante Decreto 61/2013, de 18 de julio, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, publicado en el B.0.C.M. de
fecha 19 de julio de 2013, de conformidad con el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, asi como el articulo 81.1.b) de
los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobados mediante Decreto
22/2003, de 27 de febrero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, publicado en el B.O.CM. de fecha 5 de marzo de 2.003,
posteriormente modificados mediante Decreto 28/2010, de 20 de mayo,
emanado de idéntico érgano, publicado en el B.O.C.M. de fecha 10 de junio de
2010, en nombre y representacién de la misma, domiciliada en Mostoles
(Madrid) CP 28933, calle Tulipan s/n'y con C.1.F. Q2803011B.

Y de otra parte, Dia. Pilar Roiz Sastron, con DNI n°. 50723708-Z, actuando en
nombre y representacién de la Fundacion de la Clinica Universitaria de la
Universidad Rey Juan Carlos, como Directora General de la misma, con
domicilio en Alcorcon (Madrid), CP 28922, Avenida de Atenas s/n, segun
consta en escritura de elevacion a pulblicos de acuerdos del Patronato de la
Fundacién, otorgada ante el notario de Madrid D? Blanca Valenzuela
Fernandez, con fecha 21 de abril de 2015, obrante en su protocolo n® 295, y
con C.I.F. G87063285.
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Ambas partes sin perjuicio, en su caso, de la aprobacién o ratificacion de esta
encomienda de gestion por el Consejo de Gobierno de la Universidad vy el
Patronato de la Fundacién, se reconocen mutuamente capacidad vy

competencia suficientes para formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto
EXPONEN

I Que la Universidad Rey Juan Carlos (en adelante URJC) es una entidad de
derecho publico, con personalidad y capacidad juridica plenas y patrimonio
propio, que asume y desarrolla sus funciones como servicio publico de la
educaciéon superior y la investigacion cientifica y técnica en régimen de
autonomia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27.10 de la

Constitucién Espaniola.

Il Que la Fundacién de la Clinica Universitaria de la Universidad Rey Juan
Carlos (en adelante FCURJC), ha sido constituida el 9 de julio de 2014, en
virtud de escritura autorizada por el notario de Madrid, D. Juan Barrios Alvarez,
al n® 407 de protocolo, figurando debidamente inscrita en el Registro de
Fundaciones de la Comunidad de Madrid, al Tomo CCXXXVI, Folios 7-32, Hoja

Personal 719.

lll Que el articulo 15.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comln, establece que la realizacion de actividades de caracter material,
técnico o de servicios de la competencia de los érganos administrativos o de
las entidades de derecho publico podra ser encomendada a otros érganos o
entidades de la misma o de distinta Administracion, por razones de eficacia o

cuando no se posean los medios técnicos idoneos para su desempefio.

IV Que el articulo 4.1.n) del texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, aprobado por el real decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre

(TRLCSP), excluye de su ambito de aplicaciéon los negocios juridicos en cuya
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virtud se encargue la realizacion de una determinada prestacion a una entidad
que, conforme a lo sefialado en el articulo 24.6 del mismo texto normativo,

tenga atribuida la condicién de medio propio y servicio técnico del mismo.

V Que de conformidad con lo establecido en el articulo quinto de sus Estatutos,
teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 83.1 y 84 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la FCURJC tendra la
consideracion de medio propio y servicio técnico de la URJC, a los efectos
previstos en los articulos 4.1.n) y 24.6 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico. En este sentido podra recibir el encargo de una
determinada prestaciéon y, en especial, la encomienda de gestion para la
ejecucion de actividades de caracter material, técnico o de servicios de la
competencia de la URJC que no hayan de realizarse con sujecion al derecho
administrativo, en los términos que se establezcan en los oportunos Acuerdos o
Convenios suscritos entre ambas entidades, con forme a lo previsto en el
articulo 4.1.n) del RDL 3/2011 y articulo 15.5 de la Ley 30/1992, antes citados.

En virtud de todo lo expuesto, las partes suscriben el presente Acuerdo

conforme a las siguientes:
CAUSULAS

Primera. Clausula General.

La presente encomienda de gestion no produce cambio en la titularidad de las
obras, instalaciones y equipamientos vinculados a la actividad objeto de la
misma, que seguira correspondiendo a la URJC, ni afecta a la titularidad de los
resultados de las investigaciones ni a los derechos de propiedad industrial e
intelectual que generen, que seguiran, igualmente, correspondiendo a la URJC
y a sus investigadores, en los términos establecidos en la legislacion vigente.
Del mismo modo, la presente encomienda de gestién, en virtud de lo dispuesto

en el articulo 15.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
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de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, no
supone cesién de la titularidad de la competencia ni de los elementos
sustantivos de su ejercicio, siendo responsabilidad del 6rgano o entidad
encomendante dictar cuantos actos o resoluciones de caracter juridico en los
que se integre la concreta actividad material objeto de encomienda o que le
den soporte. Asimismo, la direccion y planificacion de las actividades objeto del
presente acuerdo y de las acciones encomendadas en el mismo, corresponden
ala URJC. |

Segunda. Obijeto.

La URJC encomienda a la FCURJC funciones de promocién, organizacion y
gestion de los Titulos Propios, Cursos de Formacion Continua y Actividades
Formativas Especializadas del area de Ciencias de la Salud, para elevar la
capacitacién cientifica y profesional de los titulados universitarios, asi como
para dar respuesta a las necesidades de especializacion y profundizacion en el

conocimiento que demanda la sociedad.

Tercera. Alcance de la encomienda de gestion.
Las funciones objeto del presente Acuerdo de encomienda de gestion se
concretan en la ejecucién por parte de la FCURJC de las actividades

siguientes:

- Difundir y promover la matricula en el Titulo Propio, el Curso de
Formacion Continua y/o la Actividad de Formacion Especializada
concreta.

- Gestionar las preinscripciones y documentacion necesaria para su
matricula, de acuerdo con los responsables del Titulo Propio, el Curso
de Formacion Continua y/o la Actividad de Formacién Especializada
concreta.

- Facilitar a los responsables del Titulo Propio, el Curso de Formacion
Continua y/o la Actividad de Formacion Especializada la reserva de

infraestructuras necesarias para su desarrollo.
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- Facilitar la disponibilidad del profesorado participante, incluyendo en su
caso los desplazamientos y alojamientos.

- Gestionar la firma de los acuerdos que sean necesarios con entidades
de cardcter privado/publico de diferente indole para el desarrollo de las
funciones objeto de encomienda.

- Recibir los ingresos por matriculas y, en su caso, por expedicion de
credenciales o certificaciones, asi como otras aportaciones relacionadas
con el Titulo Propio, el Curso de Formacion Especifica y/o la Actividad
de Formacién Especializada concreta.

- Elaborar los contratos de prestaciéon o arrendamiento de servicios que
resultasen necesarios suscribir para la efectividad de la presente
encomienda.

- Abonar los gastos que se devenguen por su desarrollo.

- Suscribir cuantos contratos, convenios, licencias, permisos y demas
actuaciones sean necesarias para el desarrollo efectivo de las funciones
encomendadas.

- Presentar, a la finalizacién del Titulo Propio, el Curso de Formacion
Continua y/o la Actividad de Formaciéon Especializada un informe

detallado de la ejecucion econémica del mismo.

No obstante lo anterior, la predicha relacion sélo tiene un caracter enunciativo,
por lo que podran adoptarse otras actividades necesarias aqui no
contempladas, a fin de dar cumplimiento efectivo al presente Acuerdo de

encomienda de gestion.

Cuarta. Medios humanos y materiales.

Para el desarrollo de las funciones contemplados en la presente encomienda
por parte de la FCURJC, se utilizaran medios técnicos y humanos de la propia
Fundacioén; y ello, sin perjuicio de las actividades precisas que desemperfie el
personal docente e investigador de la URJC.
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El personal de la FCURJC que colabore en el desempefio de las actividades
encomendadas no tendra ningln tipo de vinculacion, de caracter laboral o
administrativa, con la URJC, quedando ésta exenta de cualquier

responsabilidad en este sentido.

La FCURJC facilitara todos los medios materiales necesarios para el desarrollo
de la encomienda, inclljyéndo medios técnicos, informaticos, telefonia movil y
desplazamientos necesarios para la realizacién de los trabajos encomendados,
rigiéndose por los criterios de economia, eficacia, eficiencia y calidad. Por su
parte, la URJC pone a disposicién de la FCURJC todos los equipamientos e
instalaciones que se encuentran en las dependencias de la Clinica Universitaria
para el desarrollo efectivo de las actividades encomendadas, debiendo ser

utilizadas con arreglo a las normas internas de funcionamiento.

La URJC facilitara, asimismo, a la FCURJC el acceso a las bases de datos de
caracter personal que resulten necesarias para el desarrollo de la gestion
encomendada. La FCURJC, como encargada del tratamiento, sera responsable
de la utilizacién y comunicacion indebidas de aquellos datos y de su destino a
una finalidad distinta de la encomendada, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 12.4 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, y en el articulo 20 de su Reglamento de

desarrollo, aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

Una vez cumplida la encomienda, los datos de caracter personal que se hallen
en poder de la FCURJC, deberan ser devueltos a la URJC junto con los
documentos o soportes en que consten dichos datos, sin perjuicio de
conservarlos, debidamente bloqueados, en tanto pudieran derivarse

responsabilidades de su relacion con la URJC.

Quinta. Aspectos econémicos y financiacion.
Para el desarrollo de las actividades previstas en la presente encomienda de
gestion, la FCURJC percibira el 100% del importe bruto total de todos los
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cobros obtenidos a través de la matricula de alumnos, o bien a través de las
diferentes vias de ingreso que permitan el desarrollo de la actividad, y asumira

la totalidad de los gastos y costes derivados de la presente encomienda.

Por su parte, la URJC durante el tiempo de vigencia de este Acuerdo de
encomienda de gestion renuncia a cualquier tipo de canon o ingreso al

respecto.

Sexta. Comision de seguimiento.

Para la instrumentacion efectiva de las actividades y servicios que conforman el
presente Acuerdo y la resolucion de cuantas controversias puedan plantearse
en el desarrollo y cumplimiento del mismo, se constituira una Comisién Mixta
de Seguimiento, presidida por el Rector y formada por dos representantes de
cada institucion: en representacion de la Universidad asistiran las personas
designadas por el Rector; por parte de la Fundacién, asistira el Director

General y el Director del Servicio Clinico correspondiente a la materia a tratar.

Dicha Comisién se reunird de forma trimestral, para analizar el grado de
cumplimiento de los objetivos fijados, resolver los conflictos especificos que
pudieran plantearse, revisar las compensaciones econdémicas entre ambas
instituciones para su aprobacién por los 6rganos competentes de las dos
instituciones, y realizar cualesquiera otras actuaciones de coordinacion que se
estimen necesarias, incluidas las de evaluacién de los resultados econémicos

derivados de los Servicios que se gestionan por la encomienda.

Séptima. Vigencia.

Este Acuerdo de encomienda de gestion tendra una'vigencia de cuatro afios,
desde su firma. No obstante, se prorrogaré automaticamente por un periodo
igual, salvo pacto expreso de las partes, mediando preaviso formal a la otra

parte con una antelacion minima de tres meses.




Universidad
Rey Juan Carlos

Octava. Modificacién.

La presente encomienda podra ser modificada antes de su finalizacion, por
mutuo acuerdo de las partes o por acuerdo motivado de la URJC, que debera
ser comunicado por escrito a la FCURJC, con una antelacién de, al menos, dos

meses.

En todo caso debera ser modificada cuando proceda con el objeto de adaptar

su contenido a lo dispuesto en la normativa que resulte de aplicacion.

Novena. Extincion.
Seran causas de finalizaciéon anticipada de la encomienda, ademés del mutuo
acuerdo, y mediante preaviso de una antelacién minima de dos meses, las
siguientes:

- Incumplimiento de cualquiera de sus clausulas.

- Falta de prestacion de las actividades docentes encomendadas.
En cualquiera de estos supuestos se procederd a realizar la oportuna

liquidacion del Acuerdo.

Décima. Régimen juridico y naturaleza.
La encomienda de gestion tiene la consideracion prevista en el articulo 15 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El presente Acuerdo tiene naturaleza administrativa, rigiendose su
interpretacion y desarrollo por el ordenamiento juridico-administrativo, y siendo
de aplicacion los principios del TRLCSP (Ley de Contratos del sector Publico)

para resolver las dudas que pudieran suscitarse en su cumplimiento.

Undécima. Adaptacion de normativa vigente.
La presente encomienda debera adaptarse en todo momento al ordenamiento

vigente asi como a la normativa interna de la URJC.
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Y en prueba de conformidad con lo acordado, firman las partes el presente

Acuerdo de Encomienda de Gestion, por duplicado ejemplar, en el lugar y

fecha consignados en el encabezamiento.

Por la Universidad Rey Juan Carlos Por la Fundacién CURJC

Fdo.: ,Eé;nando Suarez Bilbao Fdo.: Pilar Roiz Sastron
/,/Rector Directora General




